
Bewerbungsfrist: 31.12.2026

Sozialpädagoge / Sozialarbeiter (m/w/d) Koordination Lebensmittelausgabe und 
Sozialberatung  Düsseldorf - Gerresheim

Die Caritas lindert akute Notlagen durch die Ausgabe gespendeter Lebensmittel und 
individuelle Beratung mit dem Ziel, Menschen in schwierigen Lebenssituationen zu stärken und 
ihre Teilhabe zu fördern.
Diesen Auftrag setzen wir in Düsseldorf-Gerresheim mit wöchentlichen Lebensmittelausgaben 
und Sprechstunden im Kirchenzentrum St. Maria vom Frieden um. In enger Zusammenarbeit 
mit der Kirchengemeinde, der Bürgerstiftung Gerricus und der Tafel Düsseldorf begleiten wir 
dabei monatlich bis zu 250 bedürftige Menschen. 

Wir freuen uns sehr über Ihre Unterstützung als
Sozialpädagoge / Sozialarbeiter (m/w/d) Koordination Lebensmittelausgabe und Sozialberatung 
Düsseldorf - Gerresheim unbefristet - in Teilzeit (19,5 - 29,25 Std./Wo. von derzeit 39 Std./Wo.)

Ihre Aufgaben

 Organisation, Weiterentwicklung und operative Umsetzung der Lebensmittelausgabe im 
Gemeindezentrum 

 Gewinnung, Koordination und Wertschätzung von ehrenamtlich Engagierten 

 Sozialberatung für Menschen in wirtschaftlichen und psychosozial prekären 
Lebenslagen, niedrigschwellig und lebensnah

 Dokumentation und Fallverwaltung unter Berücksichtigung datenschutzrechtlicher 
Vorgaben

 enge Zusammenarbeit mit den Kirchengemeinden 

Wir erwarten

 abgeschlossenes Studium als Sozialpädagoge / Sozialarbeiter / B.A. Soziale Arbeit 
(m/w/d) oder vergleichbar 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Freiwilligen und Ehrenamtlichen

 Kenntnisse im sozialen Hilfesystem sowie sicheres Handeln im Umgang mit sozialen 
Notlagen

 strukturiertes, professionelles und empathisches Vorgehen

Wir bieten
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 helles & freundliches Büro im Gemeindezentrum St. Maria vom Frieden Düsseldorf - 
Gerresheim

 Arbeitszeiten nach Absprache möglich

 attraktive Vergütung nach Caritas AVR Tarif (S11b: 3.808 € bis 5.292 € bei Vollzeit, 
abhängig von Erfahrung und Qualifikation) plus Zulagen & Jahressonderzahlungen 

 attraktive betriebliche Altersvorsorge (KZVK) mit aktuell 5,6 % Arbeitgeber-Zuschuss 
vom Bruttogehalt

 30 Tage Urlaub und 2 Regenerationstage + Sonderurlaub bei besonderen Anlässen

 zusätzlich 3 Oasen-Tage (Besinnungstage)

 Dienste und Hilfen der Caritas stehen Ihnen in persönlichen Krisensituationen zur 
Verfügung

 Zahlung des Premium-Accounts bei Immoscout24 für 3 Monate bei Umzug nach 
Düsseldorf oder Umgebung 

 großes Benefit-Programm mit Leasingfahrrad, bezuschusstem Deutschlandticket, 
Versicherungen, Rabatten u.v.m.

 gelebte Gemeinschaft durch Mitarbeitermesse und -frühstück, Events wie 
Karnevalsparty, Mitarbeiterausflüge, Wallfahrten u.v.m.

Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.

Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer 
ethnischen, nationalen oder sozialen Herkunft, des Geschlechts, des Alters, ihrer Religion oder 
ihrer sexuellen Identität und/oder möglichen Einschränkungen. 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Kontaktdaten
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Dienstgeber: Caritasverband Düsseldorf e. V.

Hubertusstraße 5
40219 Düsseldorf

Dienstort: Caritas Berufliche Und Soziale Integration

Völklingerstraße 24-26
40221 Düsseldorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


